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เมื่อวันที่  ๙ เมษายน ๒๕๖๘  สถานีต ารวจภูธรบา้นกลาง ไดด้ าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  โดยมี  พ.ต.อ.ภาสนัต ์สงัขท์อง ผูก้  ากบัสถานีต ารวจภูธรบา้น

กลาง เป็นประธานการประชมุ ซึ่งการประชมุดงักลา่วมีวตัถปุระสงค ์เพื่อ 

๑.ใหข้า้ราชการต ารวจทุกนายไดเ้ขา้ใจในการประเมินแบบวัดการรับรูข้องผู้มีส่วนไดเ้สียภายใน หรือ IIT ที่

ขา้ราชการต ารวจจะตอ้งประเมินในแบบวดัการรบัรูด้ว้ยตนเอง  

๒.ใหข้า้ราชการต ารวจทกุสายงานไดเ้ขา้ใจแบบวดัการรบัรูข้องผูม้ีสว่นไดเ้สียภายนอก หรือ EIT เพื่อใหป้ระชาชน

ที่มารบับริการจากขา้ราชการต ารวจแต่ละสายงานไดท้ าการประเมิน และก าหนดสดัส่วนการเก็บขอ้มลูจ าแนกตามสาย

งาน 

๓.ก าชับใหข้า้ราชการต ารวจในสงักัด ถือปฏิบติัตามประกาศนโยบายการต่อตา้นการรบัสินบน (Anti-Bribery 

Policy) ของสถานีต ารวจ 

๔. ก าชบัใหข้า้ราชการในสงักดัศึกษาแนวทางในการรกัษาจดัการทรพัยส์ินของทางราชการ ของบรจิาค และของ

กลางใหเ้ป็นไปตามระเบียบฯ และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

 

 

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 


